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CADASTRO RESERVA PARA DOCENTES — CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

EDITAL 20/2026 - PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS PARA COMPOSICAO DE
CADASTRO RESERVA DE DOCENTES

A Fundagdo Educacional de Fernanddpolis — FEF — localizada no municipio
de Fernanddpolis Estado de Sdo Paulo, torna publica a abertura de inscrigdes para o
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS PARA COMPOSICAO DE CADASTRO
RESERVA DE DOCENTES 20/2026, para o preenchimento de vagas e/ou cadastro de
reserva para professores. O Processo Seletivo 20/2026 serd regido pelas instrugdes
especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com o
Regimento Geral das Faculdades Integradas de Fernandodpolis — FIFE.

L DAS VAGAS / CADASTRO RESERVA

1.1. O presente processo seletivo tem por objeto a selecdo para contratagdo de
candidatos ( as ) para professor, conforme a seguir discriminado:

V R isitos minim ra eventual contratacao 0TS0 de I ntdia W

aga equisitos minimos pa ¢ FEF/FIFE
. | , q de vinculo: Biomedicina

Curso superior completo na area do curso de vinculo; Etética o

, - . Cosmética

el Titulo de pds-graduagdo Lato Sensu ou pos-graduagao Stricto — ,
RESERVA . , Fisioterapia

Sensu em areas correlatas ao curso de vinculo; -
Terapia

Ocupacional

1.2. O Processo Seletivo tera vigéncia e validade para o ano letivo de 2027, podendo

ser prorrogado até 31/12/2028, a critério do Conselho Superior — CONSU.

1.3. S30 objetos do presente edital o perfil de formagdo conforme indicado na tabela
que acompanha. (Ver Anexo )

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes deverdo ser realizadas, no periodo de 09 de Novembro a 15 de
Novembro de 2026, exclusivamente pela internet, no e-mail curriculosrh@fef.edu.br .
Toda a documentacio digitalizada (formato .pdf) até a data informada, indicando no
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campo Assunto do e-mail “Inscrigdo Processo Seletivo Docente 20/2026", acrescido
do cédigo da vaga, conforme Anexo |.

Para tanto o interessado devera proceder da seguinte forma:

- Acessar o site www.fef.br , aba editais e clique sobre o “link” Processo Seletivo
20/2026.

- Imprimir a ficha de solicitagdo de inscrigdo (Anexo Il) e o termo de compromisso
(Anexo Ill), disponivel no Edital.

- Preencher todos os campos corretamente com letra de forma.

- Anexar copia do RG, CPF e comprovante de endereco.

- Anexar copia simples do seu Curriculo Lattes, com coépias dos documentos
comprobatdrios da formagao e titulagao.

Obs.1- A UNIFEF n3o se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha
de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

Obs.2- Aqueles candidatos que declararem, no ato da inscricdo, a condi¢do de
portadores de Necessidades Especiais, deverdo encaminhar, no e-mail da
Inscricdo, copia autenticada do LAUDO MEDICO comprovando a existéncia de
necessidade especial, com o respectivo CID, bem como o pedido expresso de
condi¢des especiais para a realizagdo da entrevista, caso considere necessario.

2.2. No momento da inscricdo, o candidato declara ciéncia de que, os seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, serdo tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execucdo do processo seletivo, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e
selecdo, bem como a divulgagdo expressa de seus nomes e notas, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia nos termos da Lei n? 13.709, de
14 de agosto de 2018.

2.3. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do (a) candidato (a) de todos os
principios, normas e condi¢des do processo seletivo e estabelecidas no presente
Edital.

3. DOS CANDIDATOS

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado e atender aos requisitos minimos estabelecidos
para eventual contratagdo, conforme item 1.1 do presente edital.

3.2. A inscricdo do ( a ) candidato ( a ) implicara no conhecimento e aceitagdo plena
integral das condi¢des e normas estabelecidas neste edital.

3.3. Em nenhuma hipotese serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas.

3.4. Os candidatos deverdo atender integralmente a todos os indicadores de perfil

pretendido para a vaga, apresentado no anexo | do presente edital.

3.5. Os candidatos dever3o ter, até a data da contratagdo, a idade minima de 18 anos;
gozar de boa saude fisica e mental; estar no gozo dos direitos politicos e civis.
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3.6. A relagdo dos candidatos(as) inscritos sera divulgada a partir do dia 16 de
Novembro 2026, no site www.fef.br.
4. DA SELEGCAO

4.1. O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo especialmente designada
pela Instituicdo de Ensino Superior para este fim e terd as seguintes etapas:

a) A prova de titulos serd avaliada conforme estabelecido na tabela a seguir:

ASPECTOS A SEREM AVALIADOS l VALOR |ESPECIFICAC6ES
a) TITULOS
Stricto Sensu - Doutorado concluido e reconhecido pela 07 (sete) pontos
CAPES. P 1 (um) Titulo
Stricto Sensu - Mestrado concluido e reconhecido pela ; (ndo cumulativo)

05 (cinco) pontos
CAPES.
Lato Sensu - Especializagdo concluida 03 (trés) pontos
b) EXPERIENCIA MINIMA
S . . i ; ~ ; 1l anoou

Docéncia Ensino Superior (Graduagdo/Pds-Graduagao) |02 (dois) pontos ——
Experiéncia Profissional na Area Pretendida (Anexo 1) |03 (trés) pontos 1 ano ou superio

4.2. A conferéncia e atribuicdo de pontos aos titulos de cada candidato serao
realizadas por uma comissdo composta por dois profissionais da FIFE e/ou
convidados a critério da IES especialmente designados pelas FIFE/FEF, juntamente
com 01 (um) representante do departamento dos Recursos Humanos.

4.3. Serdo pontuados como titulos os Certificados/Declaragdes apresentados em papel
timbrado da instituicio que os emitiu, contendo assinatura e identificagdao do
responsavel, bem como a respectiva carga hordria, que ateste sobre a conclusdo
do curso.

4.4. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela
correspondente tradugdo efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagdo
dada pelo 6rgao competente.

4.5. E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a entrega e comprovagao dos
documentos de titulos, inclusive na hipétese daqueles emitidos, averbados ou
arquivados junto as FIFE/FEF.

4.6. Pontuacdo minima classificatéria do(a) candidato(a) para a fase seguinte do
processo seletivo devera ser igual a 06 (seis) pontos no item 4.1.
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4.7. A classificagdo no quesito 4.1, serd divulgada no sitio eletrénico da IES
(www.fef.br) a partir do dia 18/11/2026, apresentando os nomes dos candidatos
classificados, a pontuagdo obtida conforme critérios do item 4.1. e, ainda, a
convocagao para as entrevistas.

4.8. O candidato relacionado, no item 4.7, sera convocado, para uma entrevista com
uma banca Institucional composta por professores da FIFE e/ou convidados a
critério da IES, juntamente com 01 ( um ) representante do departamento dos
Recursos Humanos, onde cada avaliador integrante da comissdo registrard suas
impressdes em uma planilha com as seguintes analises pessoais:

Critérios de Avaliagdo Pontuacdao Maxima
Postura profissional 2
Disponibilidade/Viabilidade
Conhecimento Técnico-cientifico
Pontualidade
Didatica

NiRIWIN

4.9. A data e hordrio das entrevistas serdo divulgados no sitio eletrénico www.fef.br ou
diretamente com o candidato por telefone ou outro meio eletrénico, podendo ser
iniciadas a partir do dia 19/11/2026;

4.10. A pontuagdao minima na fase de entrevista para habilitacdo do candidato no
resultado do processo seletivo devera ser igual a 08 (oito) pontos, no item 4.8
4.11. O candidato que ndo atingir a pontuagdo minima constante do item 4.10 estara

automaticamente desclassificado do processo seletivo.

4.12. A nota final de cada candidato habilitado serd igual a somatéria das notas
obtidas nos quesitos dos itens 4.1 e 4.8, observadas as pontuag¢es minimas
previstas neste edital;

4.13. A data e o resultado final serdo divulgados no sitio eletrénico www.fef.br a partir
do dia 01/12/2026.

5. DO DESEMPATE

5.1. O critério de desempate respeitara a pontuagdo atingida, pelo candidato, com a
seguinte ordem de preferéncia:

I- Entrevista (Notas obtidas diante da banca avaliadora);

Il- Titulos;

Ill- Formacgao;

IV- Experiéncia;

V- Maior Idade. QJ
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6. DOS RECURSOS

6.1. O prazo para interposi¢ao de recurso serd de um dia util, contados da data de
divulgacdo do ato que lhe deu origem junto ao sitio da Fundacdo Educacional de
Fernanddpolis.

6.2. O termo inicial para interposi¢do do recurso, sera o primeiro dia Gtil subseqliente
da data de divulgagdo do ato que lhe deu origem.

6.3. A interposigao de recurso devera ser realizada mediante peti¢do escrita, dirigida a
Comissdo responsavel pelo processo, devendo ser protocolizada junto a Secretdria
Institucional, no hordrio das 08h0Omin as 17h00min, contendo a identificacdo do
candidato, numero de edital, cargo para o qual se inscreveu, a fundamentacdo ou
embasamento, com as devidas razdes do recurso e serd analisada pela Comissdo
Especial, acompanhada pelo Departamento Juridico da Instituicdo de Ensino Superior
e, ainda, pelo Chefe de Departamento de Recursos Humanos.

6.4. Nao sera aceito recurso interposto por correio, fax, internet ou outro meio que o
nao especificado neste Edital.

6.5. A Comissdo tera o prazo de vinte e quatro horas para responder aos recursos
eventualmente interpostos, a contar da data do seu protocolo.

6.6. A resposta do recurso interposto sera objeto de publicagdo no site www.fef.br.
6.7. No caso de provimento do recurso interposto, a nota ou classificagdo obtida pelo
candidato (a) , podera, eventualmente, ser alterada para uma nota ou classificacdo
superior ou inferior.

6.8. Serd indeferido o recurso interposto fora de forma e dos prazos estabelecidos
neste Edital.

7. DA CONTRATAGAO

7.1. No ato da contratagdo, o ( a ) candidato ( a ) aprovado ( a ) devera apresentar e
entregar todos os documentos que comprovem 0s requisitos minimos exigidos para a
contratagdo relativos ao cargo, bem como os demais documentos necessarios ao
procedimento de contratagao, sob pena de ser desclassificado.

7.2. Para efeito de admissdo, o candidato convocado estard sujeito a aprovagdo em
exame de saude, elaborado por médicos especialmente designados pela IES e
apresentagdo de documentos legais que |lhe forem exigidos.

7.3. Os diplomas/certificados de graduacdo e/ou pos-graduagdo deverdo ser
provenientes de cursos e instituicdes de ensino devidamente
reconhecidos/credenciados pelo Ministério da Educagdo. Os diplomas, certificados ou
titulos obtidos no exterior somente serdo aceitos se estiverem devidamente
reconhecidos/revalidados no Brasil, conforme legislagdo vigente.
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7.4. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, verificadas por ocasido da
contratacdo ou a qualquer tempo, dardo causa a exclusdo do candidato do certame,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

7.5. A classificagdo no resultado final do presente Processo Seletivo assegurara apenas
a expectativa de contratagdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das normas contidas neste Edital, mormente em relagdo a apresentacdo e
entrega dos documentos exigidos/solicitados no prazo estabelecido, e demais
disposi¢des legais pertinentes, bem como da estabelecido, e demais disposi¢&es legais
pertinentes, bem como da discricionariedade da FEF quanto a efetivacdo da
contratacao.

7.6. O ( A) candidato ( a ) classificado ( a ) que for convidado ( a ) a ocupar a vaga
disponivel terd o prazo de até dois dias Uteis, a partir da data de publicacdo, para
apresentar-se ao setor de Recursos Humanos da Fundacdo Educacional de
Fernanddpolis, munido ( a ) da documentagdo pertinente, para que sejam tomadas as
providéncias necessdrias visando sua contratagdo e o inicio de suas atividades. Apds
este prezo o (a ) mesmo ( a ) serd considerado ( a ) desistente e o ( a ) candidato ( a )
classificado ( a ) subsequente, a critério da Instituicdo, sera convidado ( a ) a ocupar a
vaga disponivel.

7.7. Em caso de Efetivagdo da contratacdo do ( a ) candidato ( a ), a mesma se dara
pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho ( CLT ), com inicio submetido as
normas do contrato de

experiéncia, sendo certo a contratagao do ( a ) candidato ( a ) selecionado ( a ) apds o
periodo de experiéncia.

7.8. A jornada de trabalho sera fixada pela Fundagdo Educacional de Fernandépolis,
observando- se a legislacdo vigente.

7.9. A remuneragdo sera de acordo com o Plano de Cargos e Saldrios da Fundagdo
Educacional de Fernanddpolis, respeitando-se o piso salarial da categoria.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A publicidade dos atos pertinentes a este Processo Seletivo de Contratagdo de
Pessoal sera efetuado através de publicagdes no site www.fef.br, sendo de unica e
exclusiva responsabilidade do candidato ( a ) o seu acompanhamento, ndao podendo
ser alegada a ignorancia com relagdo aos atos devidamente publicados no local.

8.2. A inexatiddo, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo
das sangdes penais aplicdveis a falsidade da declaragdo.

8.3. Ndo obstante as penalidades cabiveis, a IES podera, a qualquer tempo, anular a
inscricdo, a prova ou a admissdo do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaragdo ou irregularidades na prova de titulos.

8.4. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndao tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e legislacdo pertinente serdo resolvidos
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em comum pelas Faculdades Integradas de Fernanddpolis através de Comissdo
Organizadora especialmente constituida para tanto.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fernanddpolis/SP, 09 de Novembro de 2026.

_teiliane Laveso Mioto Soares
Analista de Recursos Humanos

Fundagdo Educacional de Fernandépolis
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ANEXO | — Perfil dos Candidatos

Habilidades e Competéncias Area aser ;
;oo 2 : ,. i i : Curso (Vinculo
Cadigo Graduagao Titulagao minimamente necessarias e desenvolvida FIFE/FEF)
classificatorias: inicialmente no curso
BIO1 Biomedicina e Qualificacio Académica por Biomedicina
meio da titulagdo obtida ao
Estética e longo da carreira. Estética e
ECO1 |Cosmética Pos- ° Exper’iéncia Docente em ° Dis?iplinas Cosmética
graduneio r,nﬂvel superior ou espe’mflcas da
o - | 465 SERSH Bl Experiéncia profissional na area; — -
Flop |F'sioterapia Stricto Sensy .| Su@ drea de atuagdo, de no o Supervisio de | Fisioterapia
minimo 01 ano. estagio
Terapia e Disponibilidade de horarios Terapia
TOO1 |Ocupacional e viabilidade, conforme Ocupacional
necessidade do curso.
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ANEXO I
FICHA DE SOLICITAGAO DE INSCRICAO

Solicito minha inscricdo para concorrer a vaga ou ao banco de docentes
aprovados, nos termos especificados no EDITAL 20/2026 - PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS
PARA COMPOSICAO DE CADASTRO RESERVA DE DOCENTES.

Nome:

Data de Nascimento: / __/ ___ RG: , Orgdo Emissor: CPF;
Endereco:

N° Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Fones: ( ) ; (
)

E-mail: @

Sexo: () Masculino () Feminino

Com Necessidades Especiais: ( ) Nao ( ) Sim: Qual?

Formagdo em (Curso): , Instituicdo

, Ano de Conclusdo:

Titulagdo (maxima concluida): , Instituicdo

, Ano de Conclusdo:

Vaga Pretendida:
() BIO1 - Biomedicina

() ECO1 - Estética e Cosmética

() FIO1 - Fisioterapia
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( ) TOO1 - Terapia Ocupacional

de de20__ .

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , RG

e CPF , declaro:

1) ciéncia das condicBes apresentadas no EDITAL 20/2026 - PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TiTULOS
PARA COMPOSICAO DE CADASTRO RESERVA DE DOCENTES, da Fundacdo Educacional de
Fernanddpolis;

2) ser verdade todas as informagdes e documentos por mim apresentados e juntados a minha inscrigdo.

de de 20___

Assinatura do(a) Candidato(a)




